
（様式３） 

福島県家庭教育応援企業等推進活動報告書 

企 業 名 株式会社 東邦銀行 

実施項目 ・子育てしやすい職場環境づくり・金融教育活動 

具体的な取組状況 

◆子育てしやすい職場環境づくり 

［取組内容］県内２ヵ所への事業所内保育施設の設置、休暇制度の拡充や短時間勤務制度等により、仕事

と家庭の両立をしやすい環境を整備しています。また、働き方改革の一環としてフレックス

タイム制を導入し、より柔軟かつ多様な働き方やワーク・ライフ・バランスを推進していま

す。様々な取組みの結果、子育てサポート企業としてプラチナくるみん認定を取得しました。 

 

◆金融教育活動 

〔取組内容〕未来を担う子どもたちや学生に向けて、生きた金融経済の知識を提供するため、さまざまな

金融教育活動に取り組んでいます。 

親子金融教室（小学生）        職場体験（中学生） 

     

金融クイズ大会（高校生）        提供講座（大学生） 

            

 


