
令 和 ５ 年 度 第 ６ 回 人 事 委 員 会 (臨 時 会 ) 

 

 

 １　開会日時　　　令和５年６月２７日　　午前１０時２８分～午前１１時５８分

 

 ２　場　　所　　　人事委員会委員室

 

３　出席委員  　　委　員　長　　　　　　　  齋　藤　記　子

委　　　員　　　　　　　  千　葉　悦　子　

 （大峰委員から欠席の届出があったため、委員２名による開催）

 

  ４　説明のため出席した職員

  　　　　　　　　　事務局長 紺　野　香　里

                    事務局次長 濱　津　　　篤

  　　　　　　　　　採用給与課長 二　瓶　博　昭

  　　　　　　　　　総務審査課主幹兼副課長 朽　木　洋　美

　　　　　　　　　採用給与課副課長兼主任主査 吉　田　光　江 

  　　　　　　　　　総務審査課主任主査 千　葉　涼　子

  　　　　　　　　　採用給与課主任主査 箭　内　桃　子

 ５　議題の審議結果

　　福島県人事委員会会議規則第７条の規定により、議案第１号、第２号、第３号、第

６号、第７号、第８号、報告１について非公開とし、議案第４号、第５号について公

開とした。 

  
 (１)  議　案

      　第１号　令和５年度福島県職員（大学卒程度）採用候補者試験第１次試験につ

 いて、合格者を決定した。

      　第２号　職員の採用試験に関する規則の一部改正について、原案のとおり決定

 　した。

　　　　第３号　令和５年度福島県職員（民間企業等職務経験者）採用候補者試験の第

 　１次試験種目及び第２次試験種目について、原案のとおり決定した。

第４号　県に公平委員会の事務を委託している地方公共団体の職員に係る管理

 職員等の範囲を定める規則の一部改正について、原案のとおり決定した。

第５号　県に公平委員会の事務を委託している地方公共団体の職員の退職管理

 に関する規則の一部改正について、原案のとおり決定した。

第６号　職員の特殊勤務手当の支給に関する規則の一部改正について、原案の

 とおり決定した。

 第７号　勤務条件に関する措置要求について、受理することを決定した。

　　　　第８号   勤務条件に関する措置要求に係る審査委員を指名した。



 　　　　

 (２)  報　告

 　　１　令和４（審）第１号事案第１回口頭審理の結果について説明した。

 

 ６　傍聴者

    なし


