
  

 

 

 

 

 

 

 

 

家庭教育応援企業からたくさんの取組報告書の提出がありました。ご協力ありがとうございます。 

報告書の内容から、各企業の取組を紹介させていただきます。 （敬称略） 
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※ 今年度の報告書提出をまだ受け付けております。取組等がございましたら、ぜひご報告ください。 

【株式会社 渡部工務所】 

○ 従業員に家庭教育に関する資料等を配布。 

○ 参観日等の学校行事に参加できるよう働きかけ。 

○ 休暇を取りやすい職場の雰囲気作りに努めた。 

 

【株式会社 大桃建設工業】 

○ 従業員が休暇を取りやすい職場の雰囲気作り。 

○ 学校に出向き、子ども達の学習に協力した。 

 （小学校での租税教室） 

○ 地域の子ども達に従業員が働く姿を見せたり、 

仕事を体験させたりした。 

 

 

 

 

 

 

 

 

【株式会社 舘岩工務所】 

○ 資料やパンフレット、いただいている活動報告

資料を配付している。 

○ 子どもの行事に積極的に参加するよう働きかけ

ている。 

○ 職場体験学習を受け入れている。 

○ スポーツ推進委員の社員がおり、地域スポーツ

の開催や運営を行っている。 

 

【特別養護老人ホーム あさくさホーム】 

○ 家庭教育関連情報を毎回全職員の目に届くよう

に回覧、配付している。 

○ 学校行事に参加しやすい職場環境作り。 

 

【只見町介護老人保健施設 こぶし苑】 

○ 施設の勤務表を作成する際、職員の学校行事参

加のための休み希望を考慮している。 

○ 休暇を取りやすい職場の雰囲気作りに努めた。 

【特別養護老人ホーム 只見ホーム】 

○ 休暇を取りやすい職場の雰囲気づくり。 

 

【只見町在宅介護支援センター】 

○ 従業員に家庭教育に関する資料等を配布。 

○ 休暇を取りやすい職場の雰囲気作りに努めた。 

 

【特別養護老人ホーム 下郷ホーム】 

○ 町内の社会福祉法人４法人で、町内の小学生及

び中学生、高校生を対象に学習会を開催した。 

 

 

 

 

 

 

 

 

【特別養護老人ホーム 田島ホーム】 

【南会津町老人デイサービスセンター 愛宕】 

【南会津町田島在宅介護支援センター】 

○ 従業員に家庭教育に関する資料等を配付。 

○ 地域の子ども達に従業員が働く姿を見せたり、 

仕事を体験させたりした。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

右の二次元コ

ードから、閲覧・ダ

ウンロードができ

ます。 

南会津高校の生徒 

 
インターンシップ 

職場体験 

【田島中学校職場体験学習】 

内容：介護補助、レクリエー

ションを通したふれあい 


