
別紙２　審査基準

業務体制
法人の経営基盤や職員の配置など、事業を遂行するための体制
は整っているか。

10

スケジュール
選考委員会による審査会の開催、授賞式の開催（１１月中旬）、受
賞者紹介冊子作成は確実に実施できるスケジュールであるか。

10

過去に実施し
た類似事業

本業務と類似した業務の受注実績があるか。 10

２　広報力
受賞候補者の
募集

受賞候補者を募集するにあたり、表彰上限数以上の応募となる
よう募集方法や広報について工夫されているか。

10

３　進行力
授賞式やトークセッションをスムーズに進行するための十分な人
員配置などの工夫があるか。

10

４　企画力
トークセッションは介護職や介護の職場のイメージアップにつな
がる内容であるか。

10

５　デザイン力
ポスター、リーフレット及び受賞者紹介冊子は介護職のイメージ
アップに繋がるデザインであるか。

10

個人情報管理
体制

個人情報の管理体制が整備されているか。 10

情報漏洩の未
然防止措置等

情報漏洩の未然防止と情報漏洩時の体制は万全か。 10

７　積算見積 提案内容にかかる経費は適切に積算されているか。 10

100

配点

１　業務遂行 能力

６　個人情報・情報
セキュリティ体制

合計

審査内容 審査基準


