
福島県 被災市町村
職員募集案内
令和7年度

ふくしま応援 !「ベコ太郎」

Fukushima affected municipalities Staff recruitment information

福島の復興
には

あなたの力
が

必要です

◆  採用試験に関するお問い合わせ先◆

◆ パンフレットに関するお問い合わせ先◆

勤務条件
●勤務時間
・勤務時間は、原則として月～金曜日の午前8時30分から午後5時15分までで、完全週休2日制を実施しています。
●休暇
・年間20日間の年次有給休暇のほか、夏季、結婚、出産、病気、子育て、介護、ボランティアなどを事由とする
　休暇があります。
●給与・諸手当
・初任給の基準（大卒（新卒）程度の場合）は表のとおりです。
　上位の学歴や、採用前に職歴を有する場合には、一定の基準により額が加算されます。
・扶養、住居、通勤、超過勤務（残業）などの諸手当がそれぞれの条件に応じて支給されます。
・夏（6月）と冬（12月）には期末・勤勉手当（ボーナス）が支給されます。
・原則として、年に1回、勤務成績に応じて昇給が行われます。

福利厚生
・職員の健康のため、定期健康診断のほか、各種健康相談などを実施しています。
・共済・共助制度があり、病気、けが、出産時の助成のほか、育児休業中の手当金、結婚・子どもの入学時の　
祝金などが給付されます。

市 町 村 初任給の基準

230,300円

224,600円

230,300円
224,600円
230,300円

224,600円

230,300円

南相馬市
川 俣 町
広 野 町
楢 葉 町
富 岡 町
川 内 村
大 熊 町
双 葉 町
浪 江 町
葛 尾 村
新 地 町
飯 舘 村

（令和7年4月1日時点）以下の基準額は変更となる場合が
あります。最新の情報は受験案内等
でご確認ください。

川俣町
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総務課

総務課

総務課

総務課

総務課

総務課

☎024-566-2111

☎0240-25-2111

☎0240-38-2111
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☎0240-29-2111

☎0244-42-1611

総務係

行政係

総務係

行政係

総務企画係

総務係

南相馬市

広野町

富岡町

大熊町

浪江町

新地町

人事給与係

庶務係

総務係

行政係

行政係

総務係

☎0244-24-5222

☎0240-27-2111

☎0240-22-2111
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☎0240-34-0235

☎0244-62-2111

総務課

総務課

総務課

総務課
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総務課

この案内は、令和7年度に実施する福島県内の被災市町村職員採用候補者試験を受験する方のために作成しております。
各市町村の試験の実施の有無、日程、募集職種、採用予定数、受験資格等の詳細については、各市町村の受験案内で確認してください。
これらの試験に関する情報は、福島県市町村行政課のホームページでも随時お知らせします。

町村職員の
採用情報は
こちらから!!

福島県

採用情報
町村職員

◆ 勤務条件・福利厚生等◆

　戸籍、保険・福祉、税金など住民に近い業
務から、予算、広報、産業振興等の業務ま
で、幅広い分野に携わります。

　市町村の道路や上下水道、農業施設
など、専門知識を活かし、土木事業の設
計や工事に携わります。

　公共施設の設計や施工管理、建築確
認に関する業務など、専門知識を活かし
た業務に携わります。

　母子保健、成人保健等に関する指導、保
健事業業務など、専門知識を活かし、住民
の健康づくりを支援します。

　幼稚園や保育所等で、子どもの身の
回りの援助といった保育業務や運営管
理に携わります。

　住民への栄養指導や食育の推進、保
育所等での給食管理など、専門知識を
活かした業務に携わります。

　母子・成人保健等に関する指導・相談業務
や、市町村立の病院・診療所での看護業務な
ど、専門知識を活かした業務に携わります。

※掲載されている職種は、毎年
採用試験を実施していると
は限りません。掲載されてい
ない職種も、採用試験を実
施する場合があります。
※市町村により業務内容は異
なります。

市町村職員の仕事（職種紹介）

一般事務（一般行政）

保健師

看護師

幼稚園教諭・保育士

土木・農業土木 建築

栄養士

市町村職員には様々な職種があり、
自分の知識や資格が生かせます！

検索福島県市町村行政課

福島県総務部市町村行政課（福島県庁本庁舎2階）

☎024-521-7057（直通）

〒960-8670 福島県福島市杉妻町2番16号住 所



先輩職員の声

新地町飯舘村

南相馬市

浪江町
葛尾村

川俣町

川内村
広野町
楢葉町
富岡町
大熊町
双葉町

※市町村により、業務内容は異なります。

復旧・復興はまだ道半ば、未来を創る挑戦を復旧・復興はまだ道半ば、未来を創る挑戦を 被
災
市
町
村
で
取
り
組
む
主
な
業
務

❶現在の仕事内容について　産業振興課商工観光係に所属し、主に
村内の商工業に関する業務や、観光に関する業務全般を担当しています。
観光拠点の維持・管理や、村のお祭り・イベント運営のサポートを行い、関係
人口・交流人口の拡大に努めています。また、今年度は村の情報発信のために、
村内の観光地を紹介する新聞広告やポスターの作成、県内外各所のイベン
トでの特産品の販売、観光ガイドの配布やPR動画の展示を行いました。他
にも、村内への企業誘致や企業支援に関する業務等を行っています。

❷現在の仕事の魅力・やりがい　イベントに参加したり、事業所に伺
うことが多いので、実際に村内外の多くの方と直接関わり、業務を通じて
コミュニケーションを取ることができるのが魅力です。自分の関わったイベ
ントで参加者が楽しんでいる様子や、県外の方から「川内村を知ってるよ」
と声をかけられた際にやりがいを感じます。

一般行政一般行政
産業振興課　商工観光係
令和6年度採用 

竹村　佳子

職場は明るく話しやすい雰囲気で、わからないこともすぐに上司や
先輩方に相談できる環境です。また、幅広い業務を経験するので、
自分自身のスキルアップにつながります。会議や行事など産業振興
課以外の職員とも全庁的に関わる機会が多く、たくさんの先輩方に
支えていただいています。 

入庁して感じたことは？

❶現在の仕事内容について　私は復興事業課の都市計画係に所属し
ています。都市計画係では、都市計画、建築行政、営繕の3つの分野で
業務を行っています。都市計画では、住民の生活環境整備と持続可能なま
ちづくりを推進するため、都市計画の決定・変更に関する手続きを行ってい
ます。建築行政では、住宅・建物建設に関する都市計画相談や道路協議・
申請対応を行っています。営繕業務では、公共施設の設計・工事監督とし
て、安全性、機能性、環境性能に優れた建築物の整備に努めています。
安全で快適なまちづくりに貢献できるよう、日々業務に取り組んでいます。

❷現在の仕事の魅力・やりがい　大熊町のまちづくりや施設整備は、
町民の皆様の生活に直結しており、その変化を間近で実感できることに
大きなやりがいを感じています。復興の進捗を肌で感じながら業務に取り
組めることも、この仕事ならではの魅力です。

経験豊富な先輩方がたくさんいるおかげで、日々多くのことを学ばせ
ていただいています。丁寧に教えてくださる先輩方に、心から感謝し
ています。職場の雰囲気もとても良く、いつも気持ち良く仕事に取り
組めることに、感謝の気持ちでいっぱいです。

入庁して感じたことは？

❶現在の仕事内容について　通行者の安全を守るため、道路パトロー
ルを日々実施しています。多くの方が安全かつ安心に道路を利用できるよう、
道路や道路付属物の危険箇所の早期発見に努めています。 また、地域の要
望を受けて村道の路面の修繕や村道に架かる橋梁の修繕工事等の現場監
督業務を行っています。橋梁の修繕工事等では専門的な知識が必要ですの
で、日々勉強し、技術力の向上を目指しています。村の業務は多岐に渡り、
土木職は、道路や河川など、様々なかたちでまちづくりに携わることができ
ます。道路行政を通じて村全体が活性化して欲しいと思います。

❷現在の仕事の魅力・やりがい　設計から工事までの全業務を担当
することができ、目に見えるかたちで成果が残ることにやりがいを感じてい
ます。私たちの職種は、住民の生活基盤を支えるインフラを担っており、
住民の生活に直結する重要な業務であると思います。

土　木土　木
建設課　土木係
平成27年度採用

星　敬

福利厚生がしっかりしており仕事に集中して取り組むことができます。
一日一日、先輩方のご指導を頂きながら業務に取り組んでいます。
また、村の野球部や有志のランニングクラブに所属しており、庁内外
の方々とも幅広く交流する機会が多く、新たな人脈が増え、自分の
財産となっています。

入庁して感じたことは？

専門学校を卒業してすぐに、社会人経験もなく、行ったこともない
地域で保健師として入庁したため、とても不安が大きかった思い出
があります。それでも、気候がちょうどよく、海に癒され、忙しい
中にも、時に笑いあり、的確なご指導ありな職場で、日々頑張って
いこうと思いながら、現在まで仕事を続けています。

入庁して感じたことは？

建　築建　築
復興事業課　都市計画係
令和4年度採用 

菊地　千尋

❶現在の仕事内容について　令和6年度より、新設された子育て支援
係で働いており、主に子育て世帯を対象に、母子保健業務と児童福祉業務を
行っております。具体的には、母子手帳の交付、妊婦やお子さんがいる家庭
への訪問や面談、乳幼児健康診査、育児や子どもの発達についての相談対
応や教室の開催、虐待のリスクがあり、支援が必要な家庭へのサポートや支
援体制の構築などを行っています。保健師として、住民のみなさまをサポート
させていただいておりますが、妊娠中や育児についてなど、私自身も住民の
みなさまから多くのことを学ばせていただいているなと日々感じています。

❷現在の仕事の魅力・やりがい　妊娠から出産、乳児期、幼児期、
児童期と小さかった子どもたちが大きく成長していく姿を見ることができ、
こんなに大きくなったんだなと成長を見ると、とてもうれしく魅力の一つかな
と思います。また、住民のみなさまと触れ合う機会が多く、頼ってもらえたり、
相談してよかったと言ってもらえたりするとやりがいになります。

保健師保健師
福祉課　子育て支援係
平成30年度採用

児島　大寛

　東日本大震災と原発事故からの復興に取り組む福島県内の被災
市町村では、住民の皆さんの御努力と国内外からの温かい御支援
により、帰還困難区域の一部において避難指示が解除されるなど、
復旧・復興に向けた大きな一歩を踏み出しました。
　一方で、今もなお、多くの方々が避難生活を続けておられるほか、
被災市町村では困難な課題を数多く抱えており、復興には長い時間
を要します。
　復興・再生に向け、私たちと一緒に未来を創る挑戦をしませんか。

避難者、帰還者の
健康支援業務

学校・保育所等の
再開に向けた業務

商業施設や医療施設の
再開・開業に向けた業務

復興拠点・インフラ等の整備

農業再生に向けた支援業務

南相馬市

一
緒
に
福
島
を

盛
り
上
げ
よ
う
！

川内村

こんな仕事をしています

飯舘村

こんな仕事をしています

大熊町

こんな仕事をしています

富岡町

こんな仕事をしています
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浪江町
葛尾村

川俣町

川内村
広野町
楢葉町
富岡町
大熊町
双葉町

※市町村により、業務内容は異なります。

復旧・復興はまだ道半ば、未来を創る挑戦を復旧・復興はまだ道半ば、未来を創る挑戦を 被
災
市
町
村
で
取
り
組
む
主
な
業
務

❶現在の仕事内容について　産業振興課商工観光係に所属し、主に
村内の商工業に関する業務や、観光に関する業務全般を担当しています。
観光拠点の維持・管理や、村のお祭り・イベント運営のサポートを行い、関係
人口・交流人口の拡大に努めています。また、今年度は村の情報発信のために、
村内の観光地を紹介する新聞広告やポスターの作成、県内外各所のイベン
トでの特産品の販売、観光ガイドの配布やPR動画の展示を行いました。他
にも、村内への企業誘致や企業支援に関する業務等を行っています。

❷現在の仕事の魅力・やりがい　イベントに参加したり、事業所に伺
うことが多いので、実際に村内外の多くの方と直接関わり、業務を通じて
コミュニケーションを取ることができるのが魅力です。自分の関わったイベ
ントで参加者が楽しんでいる様子や、県外の方から「川内村を知ってるよ」
と声をかけられた際にやりがいを感じます。

一般行政一般行政
産業振興課　商工観光係
令和6年度採用 

竹村　佳子

職場は明るく話しやすい雰囲気で、わからないこともすぐに上司や
先輩方に相談できる環境です。また、幅広い業務を経験するので、
自分自身のスキルアップにつながります。会議や行事など産業振興
課以外の職員とも全庁的に関わる機会が多く、たくさんの先輩方に
支えていただいています。 

入庁して感じたことは？

❶現在の仕事内容について　私は復興事業課の都市計画係に所属し
ています。都市計画係では、都市計画、建築行政、営繕の3つの分野で
業務を行っています。都市計画では、住民の生活環境整備と持続可能なま
ちづくりを推進するため、都市計画の決定・変更に関する手続きを行ってい
ます。建築行政では、住宅・建物建設に関する都市計画相談や道路協議・
申請対応を行っています。営繕業務では、公共施設の設計・工事監督とし
て、安全性、機能性、環境性能に優れた建築物の整備に努めています。
安全で快適なまちづくりに貢献できるよう、日々業務に取り組んでいます。

❷現在の仕事の魅力・やりがい　大熊町のまちづくりや施設整備は、
町民の皆様の生活に直結しており、その変化を間近で実感できることに
大きなやりがいを感じています。復興の進捗を肌で感じながら業務に取り
組めることも、この仕事ならではの魅力です。

経験豊富な先輩方がたくさんいるおかげで、日々多くのことを学ばせ
ていただいています。丁寧に教えてくださる先輩方に、心から感謝し
ています。職場の雰囲気もとても良く、いつも気持ち良く仕事に取り
組めることに、感謝の気持ちでいっぱいです。

入庁して感じたことは？

❶現在の仕事内容について　通行者の安全を守るため、道路パトロー
ルを日々実施しています。多くの方が安全かつ安心に道路を利用できるよう、
道路や道路付属物の危険箇所の早期発見に努めています。 また、地域の要
望を受けて村道の路面の修繕や村道に架かる橋梁の修繕工事等の現場監
督業務を行っています。橋梁の修繕工事等では専門的な知識が必要ですの
で、日々勉強し、技術力の向上を目指しています。村の業務は多岐に渡り、
土木職は、道路や河川など、様々なかたちでまちづくりに携わることができ
ます。道路行政を通じて村全体が活性化して欲しいと思います。

❷現在の仕事の魅力・やりがい　設計から工事までの全業務を担当
することができ、目に見えるかたちで成果が残ることにやりがいを感じてい
ます。私たちの職種は、住民の生活基盤を支えるインフラを担っており、
住民の生活に直結する重要な業務であると思います。

土　木土　木
建設課　土木係
平成27年度採用

星　敬

福利厚生がしっかりしており仕事に集中して取り組むことができます。
一日一日、先輩方のご指導を頂きながら業務に取り組んでいます。
また、村の野球部や有志のランニングクラブに所属しており、庁内外
の方々とも幅広く交流する機会が多く、新たな人脈が増え、自分の
財産となっています。

入庁して感じたことは？

専門学校を卒業してすぐに、社会人経験もなく、行ったこともない
地域で保健師として入庁したため、とても不安が大きかった思い出
があります。それでも、気候がちょうどよく、海に癒され、忙しい
中にも、時に笑いあり、的確なご指導ありな職場で、日々頑張って
いこうと思いながら、現在まで仕事を続けています。

入庁して感じたことは？

建　築建　築
復興事業課　都市計画係
令和4年度採用 

菊地　千尋

❶現在の仕事内容について　令和6年度より、新設された子育て支援
係で働いており、主に子育て世帯を対象に、母子保健業務と児童福祉業務を
行っております。具体的には、母子手帳の交付、妊婦やお子さんがいる家庭
への訪問や面談、乳幼児健康診査、育児や子どもの発達についての相談対
応や教室の開催、虐待のリスクがあり、支援が必要な家庭へのサポートや支
援体制の構築などを行っています。保健師として、住民のみなさまをサポート
させていただいておりますが、妊娠中や育児についてなど、私自身も住民の
みなさまから多くのことを学ばせていただいているなと日々感じています。

❷現在の仕事の魅力・やりがい　妊娠から出産、乳児期、幼児期、
児童期と小さかった子どもたちが大きく成長していく姿を見ることができ、
こんなに大きくなったんだなと成長を見ると、とてもうれしく魅力の一つかな
と思います。また、住民のみなさまと触れ合う機会が多く、頼ってもらえたり、
相談してよかったと言ってもらえたりするとやりがいになります。

保健師保健師
福祉課　子育て支援係
平成30年度採用

児島　大寛

　東日本大震災と原発事故からの復興に取り組む福島県内の被災
市町村では、住民の皆さんの御努力と国内外からの温かい御支援
により、帰還困難区域の一部において避難指示が解除されるなど、
復旧・復興に向けた大きな一歩を踏み出しました。
　一方で、今もなお、多くの方々が避難生活を続けておられるほか、
被災市町村では困難な課題を数多く抱えており、復興には長い時間
を要します。
　復興・再生に向け、私たちと一緒に未来を創る挑戦をしませんか。

避難者、帰還者の
健康支援業務

学校・保育所等の
再開に向けた業務

商業施設や医療施設の
再開・開業に向けた業務

復興拠点・インフラ等の整備

農業再生に向けた支援業務

南相馬市

一
緒
に
福
島
を

盛
り
上
げ
よ
う
！

川内村

こんな仕事をしています

飯舘村

こんな仕事をしています

大熊町

こんな仕事をしています

富岡町

こんな仕事をしています



福島県 被災市町村
職員募集案内
令和7年度

ふくしま応援 !「ベコ太郎」

Fukushima affected municipalities Staff recruitment information

福島の復興
には

あなたの力
が

必要です

◆  採用試験に関するお問い合わせ先◆

◆ パンフレットに関するお問い合わせ先◆

勤務条件
●勤務時間
・勤務時間は、原則として月～金曜日の午前8時30分から午後5時15分までで、完全週休2日制を実施しています。
●休暇
・年間20日間の年次有給休暇のほか、夏季、結婚、出産、病気、子育て、介護、ボランティアなどを事由とする
　休暇があります。
●給与・諸手当
・初任給の基準（大卒（新卒）程度の場合）は表のとおりです。
　上位の学歴や、採用前に職歴を有する場合には、一定の基準により額が加算されます。
・扶養、住居、通勤、超過勤務（残業）などの諸手当がそれぞれの条件に応じて支給されます。
・夏（6月）と冬（12月）には期末・勤勉手当（ボーナス）が支給されます。
・原則として、年に1回、勤務成績に応じて昇給が行われます。

福利厚生
・職員の健康のため、定期健康診断のほか、各種健康相談などを実施しています。
・共済・共助制度があり、病気、けが、出産時の助成のほか、育児休業中の手当金、結婚・子どもの入学時の　
祝金などが給付されます。

市 町 村 初任給の基準

230,300円

224,600円

230,300円
224,600円
230,300円

224,600円

230,300円

南相馬市
川 俣 町
広 野 町
楢 葉 町
富 岡 町
川 内 村
大 熊 町
双 葉 町
浪 江 町
葛 尾 村
新 地 町
飯 舘 村

（令和7年4月1日時点）以下の基準額は変更となる場合が
あります。最新の情報は受験案内等
でご確認ください。

川俣町

楢葉町

川内村

双葉町

葛尾村

飯舘村

総務課

総務課

総務課

総務課

総務課

総務課

☎024-566-2111

☎0240-25-2111

☎0240-38-2111

☎0240-33-0124

☎0240-29-2111

☎0244-42-1611

総務係

行政係

総務係

行政係

総務企画係

総務係

南相馬市

広野町

富岡町

大熊町

浪江町

新地町

人事給与係

庶務係

総務係

行政係

行政係

総務係

☎0244-24-5222

☎0240-27-2111

☎0240-22-2111

☎0240-23-7569

☎0240-34-0235

☎0244-62-2111

総務課

総務課

総務課

総務課

総務課

総務課

この案内は、令和7年度に実施する福島県内の被災市町村職員採用候補者試験を受験する方のために作成しております。
各市町村の試験の実施の有無、日程、募集職種、採用予定数、受験資格等の詳細については、各市町村の受験案内で確認してください。
これらの試験に関する情報は、福島県市町村行政課のホームページでも随時お知らせします。

町村職員の
採用情報は
こちらから!!

福島県

採用情報
町村職員

◆ 勤務条件・福利厚生等◆

　戸籍、保険・福祉、税金など住民に近い業
務から、予算、広報、産業振興等の業務ま
で、幅広い分野に携わります。

　市町村の道路や上下水道、農業施設
など、専門知識を活かし、土木事業の設
計や工事に携わります。

　公共施設の設計や施工管理、建築確
認に関する業務など、専門知識を活かし
た業務に携わります。

　母子保健、成人保健等に関する指導、保
健事業業務など、専門知識を活かし、住民
の健康づくりを支援します。

　幼稚園や保育所等で、子どもの身の
回りの援助といった保育業務や運営管
理に携わります。

　住民への栄養指導や食育の推進、保
育所等での給食管理など、専門知識を
活かした業務に携わります。

　母子・成人保健等に関する指導・相談業務
や、市町村立の病院・診療所での看護業務な
ど、専門知識を活かした業務に携わります。

※掲載されている職種は、毎年
採用試験を実施していると
は限りません。掲載されてい
ない職種も、採用試験を実
施する場合があります。
※市町村により業務内容は異
なります。

市町村職員の仕事（職種紹介）

一般事務（一般行政）

保健師

看護師

幼稚園教諭・保育士

土木・農業土木 建築

栄養士

市町村職員には様々な職種があり、
自分の知識や資格が生かせます！

検索福島県市町村行政課

福島県総務部市町村行政課（福島県庁本庁舎2階）

☎024-521-7057（直通）

〒960-8670 福島県福島市杉妻町2番16号住 所


