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業務遂行能力等

募集要領
（評価基準）

審査

令和８年５月２７日 令和８年６月１８日
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令和８年５月２７日 令和８年６月８日

株式会社Oriai 東京都武蔵野市西久保2-10-1メゾンsanya202

審　　査　　結　　果

参加者（企画提案書の提出者） 所在地

369100

348

プロポーザル審査委員会

　公募型プロポーザル方式審査結果書

業務名 県内大学生向け相双企業セミナー実施業務委託 履行期限 令和９年３月１２日

業務の概要

　相双地域においては、東日本大震災及び原子力発電所事故を機に人口が減少した一方、震災復興をきっかけとした企業進出や新たな産業の創出・集積の進展により、産業人材の不足が深刻
化している。また、本県では、多くの若者が就職などを機に県外へ転出し、社会増減数は全国下位の順位を推移しており、人手不足の一因となっている。そのため、移住の促進と併せて、若者の県
内留保を促進する取組を進める必要がある
そこで、福島県内在住または県内の大学等に通う学生を主な対象としたセミナー及び地域体験プログラムを実施する。新しいまちづくりが進む相双地域で働くこと、暮らすことの魅力を伝え、相双地
域を就職候補地の1つとして考えてもらうことで、地域内の働き手の確保及び担い手不足の緩和に寄与する。

公示期間
募集要領公示開始年月日 参加表明書提出期限 企画提案書提出期限

B社 347

発注者：相双地方振興局

評価項目毎の得点
総得点 順位 備　　考

企画提案内容

令和８年６月１６日
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