新たな働き方“週休3日×10時間勤務“に関するアンケート

氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
今後の勤務時間に関して当施設にて、
現状の“週休2日×8時間勤務”から“週休3日×10時間勤務“への移行を検討しています。

【具体的な変化】
変更前　週休2日制1日8時間勤務×週5日勤務（夜勤16時間）
変更後　週休3日制1日10時間勤務×週4日勤務（夜勤も10時間）

【備考】
・原則、介護職員の常勤職員が対象（介護職員以外は従来の週休2日×8時間勤務の継続）
・総労働時間は変わらないため、給与の変動はありません

【“週休3日×10時間勤務“にすることでのデメリット】
[bookmark: _GoBack]日中労働時間が8時間から10時間に伸びるため、慣れるまで疲労感が増すと思われる。
1日の出勤人数が少なくなる可能性があり、サービス品質を下げないような業務改善が必要になる

【“週休3日×10時間勤務“にすることでのメリット】
夜勤時間が16時間10時間に短縮され、一部の長時間勤務が解消される
年間休日156日以上により、採用魅力UPで応募が増え、離職発生時の対応が迅速化する。

その他にも改善点や不安点が出てくるかと思います。
いろいろなご意見を聞きたいので、現状の素直なご意見の記入をよろしくお願いします。










月日（）までに管理者に提出して下さい
